
Prezados Membros da Congregação 
 
O ensino da graduação faz parte da nossa missão acadêmica e é  também 
um compromisso social.   
 
Sendo assim, essa chapa vai trabalhar alinhada com a nossa missão da 
FEA-RP que é atuar como uma unidade de excelência e inovação em ensino, 
pesquisa e extensão  nas área de Economia, Administração e Contabilidade 
formando profissionais com competências e senso crítico para o 
desenvolvimento da sociedade.  Registramos que é necessário que a 
Comissão de graduação esteja integrada e alinhada com as demandas e 
necessidades da Pró-Reitoria de Graduação, da Diretoria da FEARP,  dos 
departamentos, das demais comissões e entidades estudantis. 
Ressalto que a inscrição dessa chapa foi no dia 29/08 depois das 17h. O 
pedido do plano de gestão não estava no edital. A solicitação só aconteceu 
depois da inscrição. Não houve tempo hábil para elaborar um plano de 
gestão com base nas demandas dos principais stakeholders.   
 
Considerando as condições apresentadas, essa chapa busca: 

1. aperfeiçoar os processos administrativos por meio de um diagnóstico 
dos problemas na graduação enfrentados pelos alunos, professores 
dentre outras partes interessadas. 

2. incentivar  o uso de ferramentas e abordagens modernas de ensino e 
avaliação por meio de treinamentos; 

3. estimular o processo de internacionalização e identificar e tratar as  
oportunidades de melhorias; 

4. estimular a atualização dos projetos pedagógicos buscando a 
transdisciplinaridade na construção do conhecimento. 

5. estimular a integração de ações que atendam as demandas  da PRG,  
da Diretoria,  demais comissões, departamentos, entidades estudantis 
entre outros stakeholders.  

 
 
Atenciosamente,  
 
 
Silvia Inês Dallavalle de Pádua 
 
Edgard Monforte Merlo 


