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FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAGAO E
CONTABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO

Edital FEA-RP 020/2019

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO
PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O
PROVIMENTO DE 01 (UM) CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DE
RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO

O Diretor da Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade de Ribeir&o Preto
da Universidade de Sao Paulo (FEA-RP/USP)
torna publico a todos os interessados que, de
acordo com o decidido pela Congregacdo em
sessdo ordinaria realizada em 27/06/2019,
estardo abertas, pelo prazo de 30 (trinta) dias
com inicio as 09 horas (horario de Brasilia) do dia
10/07/2019 e término as 18 horas (horario de
Brasilia) do dia 08/08/2019, as inscrigcbes ao
concurso publico de titulos e provas para
provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, referéncia MS-3, em Regime de
Dedicagcdo Integral a Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n°® 1234668, com o salario
de R$ 11.069,17 (maio/2019), junto ao
Departamento Administracdo, na area de
conhecimento: Administracdo Geral, nos termos
do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da
USP, e o respectivo programa que segue:
Programa:

1. - Escolas fundadoras da administracdo;

2. - Abordagens tedricas contemporaneas da
administracéo;

3. - Responsabilidade
organizacoes;
4. - Estrutura,
organizacionais;
5. - Comunicacdo, negociacdo e
decisoério nas organizacoes;

6. - Exercicio no poder, lideranca e governanca
corporativa;

7. - Cultura, motivacdo e bases organizacionais
da parti-cipacéao;

8. - Administracdo da mudanca e inovacdo nas
organizacodes;

9. - Gestdo Empresarial;

10. - Empreendedorismo;

11. - Relagdo entre Estratégias Competitivas e
Préaticas de Gestdo de Recursos Humanos.
Bibliografia livre.

social e ética nas
coordenagdo e arranjos inter-

processo

O concurso serd regido pelo disposto no Estatuto
e no Regimento Geral da Universidade de Séo
Paulo e no Regimento da FEA-RP.

1. - Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos,
exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo
acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da FEA-RP,
contendo dados pessoais e area de conhecimento
(especialidade) do Departamento a que concorre,
anexando os seguintes documentos:

I — memorial circunstanciado e comprovacdo dos
trabalhos publicados, das atividades realizadas
pertinentes ao concurso e das demais
informacfes que permitam avaliacdo de seus
meéritos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor
outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de
validade nacional;

Il — prova de quitacdo com o servi¢co militar para
candidatos do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor;

V — comprovante(s) de votacédo da ultima eleicéo,
prova de pagamento da respectiva multa ou a
devida justificativa.

8 1° - Elementos comprobatérios do memorial
referido no inciso I, tais como maquetes, obras
de arte ou outros materiais que nao puderem ser
digitalizados deverdo ser apresentados até o
dltimo dia atil que antecede o inicio do concurso.
8§ 2° - Os docentes em exercicio na USP serédo
dispensados das exigéncias referidas nos incisos
Il e IV, desde que as tenham cumprido por
ocasiao de seu contrato inicial.

§ 3° - Os candidatos estrangeiros serao
dispensados das exigéncias dos incisos IlI, IV e
V, devendo comprovar gque se encontram em
situacao regular no Brasil.

8§ 4° - O candidato estrangeiro aprovado no
concurso e indicado para o preenchimento do
cargo s6 podera tomar posse se apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

8§ 5° - No ato da inscricdo, os candidatos
portadores de necessidades especiais deverao
apresentar solicitagdo para que se providenciem
as condicbes necessarias para a realizagcdo das
provas.

2. - As inscricbes serdo julgadas pela
Congregacéo da FEA--RP, em seu aspecto formal,
publicando-se a decisdo em edital.
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Paragrafo Uunico — O concurso devera realizar-se
no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar
da data da publicacdo no Diario Oficial do Estado
da aprovacdo das inscricdes, de acordo com o
artigo 134, paragrafo unico, do Regimento Geral
da USP.
3. - O concurso sera realizado segundo critérios
objetivos, em duas fases, por meio de atribuicdo
de notas em provas, assim divididas:
12 fase (eliminatdria) — prova escrita
22 fase - 1) julgamento do memorial com prova
publica de arguicado

I1) prova didatica
§ 1° As provas terdo pesos iguais
§ 2° - A convocagcdo dos inscritos para a
realizacdo das provas sera publicada no Diario
Oficial do Estado.
§ 3° - Os candidatos que se apresentarem depois
do horario estabelecido ndo poderao realizar as
provas.
I — Primeira fase: PROVA ESCRITA — Caréter
Eliminatorio
4. - A prova escrita, que versara sobre assunto
de ordem geral e doutrindria, sera realizada de
acordo com o disposto no art. 139, e seu
paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.
I — a comissdao organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do concurso e
dela dard conhecimento aos candidatos, 24 (vinte
e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo
permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo
de outras atividades nesse periodo;
Il — o candidato podera propor a substituicdo de
pontos, imediatamente ap6és tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que n&o
pertencem ao programa do concurso, cabendo a
comissado julgadora decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéao;
Il — sorteado o ponto, inicia-se o0 prazo
improrrogavel de cinco horas de duracdo da
prova;
IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio,
sera permitida a consulta a livros, periédicos e
outros documentos bibliograficos;
V — as anotac¢des efetuadas durante o periodo de
consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova, devendo ser feitas em papel rubricado
pela comissdo e anexadas ao texto final;
\| - (0] candidato podera utilizar
microcomputador para a realizagdo da prova
escrita, mediante solicitacdo por escrito a
comissao julgadora, nos termos da

Circ.SG/Co/70, de 5/9/2001, e decisdo da
Congregacdo da FEA-RP em sessdo de 28-06-
2018;

VIl — a prova, que sera lida em sessao publica
pelo candidato, devera ser reproduzida em copias
que serdo entregues aos membros da comissao
julgadora, ao se abrir a sesséo;

VIIl — cada prova ser& avaliada, individualmente,
pelos membros da comissao julgadora;

IX — serdo considerados habilitados para a 22
fase os candidatos que obtiverem, da maioria dos
membros da comissdo julgadora, nota minima
sete;

X — a comisséo julgadora apresentarda, em sessao
publica, as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Participardo da segunda fase somente os
candidatos aprovados na primeira fase.

Il — Segunda fase: PROVA PUBLICA DE
ARGUI(;AO E JULGAMENTO DO MEMORIAL E
PROVA DIDATICA

DA PROVA PUBLICA DE
JULGAMENTO DO MEMORIAL
6. - O julgamento do memorial, expresso
mediante nota global, incluindo arguicdo e
avaliacdo, devera refletir o mérito do candidato.
Paragrafo Unico — No julgamento do memorial, a
comissao apreciara:

I — producgéo cientifica,
artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de
servicos a comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando
for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.
PROVA DIDATICA

7. - A prova didatica sera publica, com a duracao
minima de quarenta e maxima de sessenta
minutos, e versara sobre o programa da area de
conhecimento acima mencionada, nos termos do
artigo 137 do Regimento Geral da USP.

I — a comissédo julgadora, com base no programa
do concurso, organizard uma lista de dez pontos,
da qual os candidatos tomardo conhecimento
imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il — o candidato podera propor a substituicdo de
pontos, imediatamente ap6s tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que n&o
pertencem ao programa do concurso, cabendo a
comissado julgadora decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao;

ARGUICAO E

literaria, filos6fica ou
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Il — a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apés o sorteio do ponto as quais
serdo de livre disposicdo do candidato, ndo se
exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material
didatico que julgar necesséario;

V — se o numero de candidatos o exigir, eles
serao divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscricdo, para fins de
sorteio e realizacdo da prova.

JULGAMENTO DA 22 FASE

8. - Ao término da apreciacdo das provas, cada
candidato tera de cada examinador uma nota
final que sera a média ponderada das notas por
ele conferidas nas duas fases, observados os
pesos mencionados no item 3.

9. - As notas das provas poderdo variar de zero a
dez, com aproximagdo até a primeira casa
decimal.

10. - A nota obtida pelo candidato aprovado na
prova escrita ira compor a média final da
segunda fase.

11. - O resultado do concurso sera proclamado
pela comissao julgadora imediatamente apds seu
término, em sessao publica.

12. - Serdo considerados habilitados os
candidatos que obtiverem, da maioria dos
examinadores, nota final minima sete.

13. - A indicacdo dos candidatos sera feita por
examinador, segundo as notas por ele conferidas.
14. - Sera proposto para nomeacao o candidato
que obtiver o maior nimero de indicacbes da
comissao julgadora.

15. - A posse do candidato indicado ficara sujeita
a aprovacdo em exame médico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado —
DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.

16. - A nomeacdo do docente aprovado no
concurso, assim como as demais providéncias
decorrentes, serdo regidas pelos termos da
Resolucdo n® 7271 de 2016.

17. - O docente em RDIDP devera manter vinculo
empregaticio exclusivo com a USP, nos termos
do artigo 197 do Regimento Geral da USP.

18. - O concurso tera validade imediata e sera
proposto para nomeacdo somente o candidato
indicado para o cargo posto em concurso.

19. - O candidato serd convocado para posse
pelo Diario Oficial do Estado.

20. Maiores informacdes bem como as normas
pertinentes ao concurso encontram-se a
disposicéo dos interessados na Secdo de Apoio
Académico da FEA-RP/USP, situada a Avenida
Bandeirantes, 3900, Prédio FEA-RP, Bloco B2,
sala 40, em Ribeirdo Preto, pelo telefone (16)
3315-4331 ou por e-mail: atac@fearp.usp.br .
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