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Sdo Paulo, 08 de janeiro de 2015.

Ref: Novos procedimentos para solicitagdes a Pro-Reitoria de Pesquisa

Prezados Presidentes das ComissGes de Pesquisa
c/c Diretores de Unidade
c/c Chefes de Departamento

A Portaria 406/2014 da Pro-Reitoria de Pesquisa (doravante PRP), anexa ao
presente oficio, apresenta novos procedimentos para solicitagdes encaminhadas a
PRP. Tais altera¢des sdo necessarias em fungdo de diversos fatores, entre eles o
volume da demanda encaminhada a esta Pré-Reitoria, a urgéncia para racionalizagao
de processos e definicdo de fluxos, a necessidade de fomentar e consolidar o papel da
PRP como definidora de politicas e métricas de pesquisa e o desejo de fortalecer as
Comissdes de Pesquisa enquanto instancias locais de analise de mérito e replicagdo de
informacgdes pertinentes.

Face as alteragdes é necessario que haja estreitamento da relagdo entre PRP e
Comissdes de Pesquisa das Unidades para que, em paralelo, haja maior trafego e
disseminagdo de informagdes que permitirdo que as duvidas e demandas dos
pesquisadores sejam resolvidas, em grande parte, localmente. Em fungdao disso,
solicitamos que seja encaminhado a PRP até 30/01/2015 o nome de um servidor e de
um docente ligados as ComissGes de Pesquisa de cada Unidade. Os nomes indicados
serdo os canais de contato direto com a PRP para comunicagdes e orientagdes.

O Sistema “Fale Conosco”, exposto no artigo 32 da Resolugdo 406/2014, ja estd
disponivel a partir do site www.usp.br/prp e é, a partir da data de publicagdo, o canal
Unico para solicitagdes que ndo se enquadrem no exposto no artigo 12.

Solicitamos ampla divulgagao.

Saraiva
Pré-Reitor’Adjunto de Pesquisa

Rua da Reitoria, 374 — Cidade Universitaria Sdo Paulo
05508-220 - Sdo Paulo — Brasil
+55-11-3091-3548 — prp@usp.br — www.usp.br/prp
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Portaria n? 406/2014

S3o Paulo, 15 de dezembro de 2014.

Ref: Novos procedimentos para solicitagdes a Pro-Reitoria de Pesquisa

O PRO-REITOR DE PESQUISA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a quantidade de Unidades da Universidade e o volume de solicitacGes
a Pro-Reitoria de Pesquisa;

CONSIDERANDO a urgéncia de racionalizacdo de processos e definicdo de fluxo de
demandas;

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar a prerrogativa de definigdo de politicas e
métricas da Pro-Reitoria de Pesquisa;

CONSIDERANDO o desejo de fortalecer as ComissGes de Pesquisa enquanto instancia
local de analise de mérito e replicagdao de informagdes pertinentes;

RESOLVE:

Art. 12 Toda solicitagdo encaminhada a Pré-Reitoria de Pesquisa que tenha
como objeto analise, assinatura, redagdo, alteragdo ou encaminhamento de
documentacdo deve ser enviada por meio das Comissdes de Pesquisa das Unidades
por via processual.

§ 12 Unidades que ndo possuam Comissdo de Pesquisa poderdo encaminhar a
solicitacdo através da Diretoria.

§ 292 Casos que envolvam transferéncia de servidores devem conter,
adicionalmente, anuéncia do Diretor da Unidade.

Art. 29 SolicitacGes de cadastro e/ou certificacdo no Diretdrio de Grupos de
Pesquisa do CNPg somente serdo realizadas se houver aprovacdo prévia do
Departamento e da Comissdao de Pesquisa ou, na auséncia do ultimo, da Diretoria das
Unidades.
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Paragrafo uUnico: Unidades que ndo possuam Departamentos podem contar
com apenas uma instancia de aprovagao, conforme a ordem estabelecida no caput.

Art. 32 Encaminhamento de duvidas, sugestGes, criticas e demais solicitacGes
gue ndo se enquadrem nos artigos anteriores deverdo ser feitas através do “Fale
Conosco” do Sistema Atena.

José Eduardo Krieger
Pro-Reitor de Pesquisa

Rua da Reitoria, 374 — Cidade Universitaria Sdo Paulo
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§ 2° - As atividades previstas no caput serdo realizadas
prioritariamente pela Agéncia USP de Inovacao.

§ 3° - 0 apoio técnico referido no inciso Il sera realizado
por servidores técnicos da Agéncia USP de Inovacao ou, quan-
do necessario, por especialistas selecionados ou contratados,
segundo as melhores praticas no ambito da pesquisa académica,
observada a legislagdo aplicavel.

Artigo 32 - O criador que seja docente em atividade na
Universidade em RDIDP podera colaborar com a empresa nas-
cente de base tecnoldgica de uma das formas referidas abaixo,
sempre em conformidade com a legislacdo de pessoal e dos
regimes de trabalho:

| - em afastamento, observadas as disposicoes pertinentes
ao afastamento para tratar de interesses particulares, até o
maximo de 2 (dois) anos;

Il - sem afastamento, desde que credenciado pela CERT para
atuacdo em atividades de consultoria, observados os requisitos
préprios.

CAPITULO VIl

Disposicdes finais

Artigo 33 — Aplica-se esta Resolucao aos pedidos de prote-
¢do dos direitos patrimoniais sobre as criagées da Universidade
em tramite e também aos ja deferidos desde a data de criagdo
da Agéncia USP de Inovacdo, quando ainda ndo tenham sido
recolhidos os valores respectivos.

Paragrafo Gnico - O beneficio previsto no caput ndo gera
direito a crédito dos valores eventualmente ja recolhidos.

Artigo 34 - Os casos omissos relativos & matéria disciplina-
da nesta Resolucao serdo decididos pelo Conselho de Pesquisa.

Artigo 35 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se a Resolucdo 3428, de 12-05-
1988, a Resolucdo 3454, de 09-08-1988 e a Resolucdo 3727,
de 20-08-1990.

Resolucdo USP-7.036, de 17-12-2014

Dispde sobre o beneficio da licenca as servidoras
gestantes, docentes ou técnicas-administrativas,
celetistas ou autdrquicas, vinculadas ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) e ao Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
(RPPS), bem como aos servidores que adotam
crianca

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do arti-
go 42, |, do Estatuto da USP, tendo em vista o deliberado pelo
Conselho Universitario, em sessao realizada em 09 de dezembro
de 2014, e considerando:

- que, a luz do artigo 227 da Constituicao Federal de 1988
e do artigo 19 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, é dever
da familia e do Poder Publico assegurar a crianga, com absoluta
prioridade, o direito a convivéncia familiar;

- o incentivo governamental para que essa convivén-
cia familiar entre pais e filhos seja maximizada, vide a Lei
11.770/2008 e o Decreto 7.052/2009;

- a decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) na ADI 4.277/
DF e o advento da Lei 12.873/2013;

- a necessidade de consolidacdo da matéria no ambito da
USP, baixa a seguinte

Resolucao:

Artigo 1° - A servidora gestante, docente ou técnica-admi-
nistrativa, celetista ou autarquica, vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), tera direito a licenca-maternidade de
180 (cento e oitenta) dias.

§ 1° - Ocorrido o parto, sem que se tenha requerido a licen-
¢a, sera esta concedida mediante apresentacdo da certiddo de
nascimento e vigorara a partir da data do evento.

§ 2° - Durante todo o periodo mencionado no caput, o
salario-maternidade serd pago diretamente pela USP, que tera
direito, a vista das disposicdes legais, a ulterior compensagéo
pelo INSS em relagdo aos primeiros 120 (cento e vinte) dias
da licenca.

Artigo 2° - Em caso de falecimento da servidora, vinculada
a0 RGPS, que fazia jus ao recebimento do salario-maternidade, o
beneficio sera pago, por todo o periodo ou pelo tempo restante
a que teria direito, ao cdnjuge ou companheiro sobrevivente,
desde que atendidas as seguintes condicdes:

| — o pagamento do beneficio de que trata o caput devera
ser requerido ao INSS, se o 6bito ocorrer nos primeiros 120
(cento e vinte) dias da licenca, e s6 sera concedido se o conjuge
ou companheiro sobrevivente tiver a qualidade de segurado
do INSS;

Il — o pagamento do beneficio de que trata o caput devera
ser requerido a USP, se o obito ocorrer nos Ultimos 60 (sessenta)
dias da licenca, e s6 sera concedido se o conjuge ou companhei-
ro sobrevivente for servidor da Universidade.

Paragrafo tinico — O conjuge ou companheiro sobrevivente
nao fara jus ao beneficio de que trata o caput em caso do fale-
cimento do filho ou de seu abandono.

Artigo 3° - A servidora ou servidor, celetista ou autarquico(a),
vinculado(a) ao RGPS, que adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adog@o de crianga, terd direito a licenca-maternidade de
180 (cento e oitenta) dias e ser-lhe-a aplicado, no que couber, o
disposto no artigo 2°.

§ 1° - Nos primeiros 120 (cento e vinte) dias da licenca
o salario-maternidade sera pago diretamente pelo INSS, e nos
Gltimos 60 (sessenta) dias adicionais, pela USP.

§ 2° - Cabe a servidora ou servidor agendar atendimento
em uma das agéncias do INSS para a percepcdo do salario-
maternidade, nos termos da primeira parte do § 1°.

§ 3° - A licenga s6 sera concedida mediante apresentagéo
do termo judicial de guarda a(ao) adotante ou guardia(o) e
vigorara a partir da data da sentenca de adocdo ou de guarda
judicial para fins de adocao.

§ 4° - A adogdo ou guarda judicial conjunta ensejara a
concessao de licenga-maternidade a apenas um dos adotantes
ou guardiaes, servidor ou servidora.

§ 5° - Em se tratando de adogdo conjunta por servidores da
USP, um dos parceiros fara jus a licenca-maternidade, restando
ao outro o direito a licenca-paternidade, independentemente do
sexo dos requerentes.

Artigo 4° - A servidora gestante, docente ou técnica-
administrativa, vinculada ao Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos (RPPS), tera direito a licenca remunerada de
180 (cento e oitenta) dias.

§ 1° - A licenca poderad ser concedida a partir da 32°
(trigésima segunda) semana de gestacao, mediante documen-
tacdo médica que comprove a gravidez e a respectiva idade
gestacional.

§ 2° - No caso de natimorto comprovado por certidao de
6bito, sera concedida a licenga para tratamento de saude, a
critério médico.

Artigo 5° - A servidora ou servidor, docente ou técnico-
administrativo, vinculado ao RPPS, que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de adogdo de crianca, tera direito a licenca
remunerada de 180 (cento e oitenta) dias, sobre a qual se aplica
o disposto nos §§ 3°, 4° e 5° do artigo 3°.

Artigo 6° - Em caso de falecimento da servidora ou servidor
que fazia jus as licencas previstas nos artigos 4° e 5°, o beneficio
sera concedido, por todo o periodo ou pelo tempo restante a que
teria direito, ao cnjuge ou companheiro(a) sobrevivente, desde
que estes sejam servidores da USP.

Paragrafo tinico - Serdo descontados do computo da licenga,
concedida ao servidor sobrevivente, os dias de eventual licenga-
paternidade ja gozados por ele.

Artigo 7° - Os pedidos de licenca, por conta de adogdo ou
de guarda judicial para fins de adocéo, devem ser autuados em
separado, resguardando-se o sigilo em tramitacdo reservada.

Artigo 8° - Durante o gozo das licengas disciplinadas na
presente Resolucdo, é vedado ao servidor exercer qualquer
atividade remunerada, sob pena de suspenséo do beneficio, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

Artigo 9° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo, alcancando as licencas em andamento, e ficando
revogados o artigo 117 da Portaria GR 239/1966 (ESU), a
Resolugéo 3.368/1987, a Portaria GR 4.012/2008, a Portaria GR
4.794/2010, e as disposicdes em contrario.

Resolucao US-7.037, de 17-12-2014

Inclui dispositivos do Regimento do Instituto de
Psicologia

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, com fundamento no
art. 42, 1X, do Estatuto, tendo em vista o deliberado pelo Con-
selho Universitario, em sessdo realizada em 9-12-2014, baixa a
seguinte Resolugdo:

Artigo 1° - Fica incluido o artigo 2°-A no Regimento do
Instituto de Psicologia, baixado pela Resolugdo n° 4089, de 21
de junho de 1994, com a seguinte redagéo:

"Artigo 2°-A — O Centro Escola do Instituto de Psicologia
(CEIP), Centro de Apoio constituido com fundamento no artigo
250 do Regimento Geral e ligado a Diretoria, é um servico do IP
que integra ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico — O CEIP possui Regimento préprio, apro-
vado pela Congregacgo.”

Artigo 2° - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
(Proc. 14.1.606.47.8).

GABINETE DO VICE-REITOR

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE MATERIAL

Comunicado

Publicagdo trimestral dos precos registrados, nos termos
do art. 15, § 2°, da Lei Federal 8.666/93 e do Decreto Estadual
47.945/03, art. 5°, inciso VIII, referente ao Pregdo 10/2013 —
CCE. Os itens constantes no respectivo Registro de Pregos estdo
disponiveis no sitio www.usp.br/licitacoes, link Ata de Registro
de Preco. Os pregos registrados nao foram alterados.

Comunicado

Em atencdo ao paragrafo 1° do artigo 5° da Portaria
USP GR-4.710/2010, alterada pelas Portarias GR-4.838/2010 e
GR-5.734/2012, justificamos que o pagamento para a empresa
SBS — SPECIAL BOOK SERVICES LIVRARIA E EDITORA LTDA,
por meio da Nota de Empenho 5213815/2014 e processo
2011.1.6674.1.4, ndo obedeceu a ordem cronoldgica, visto que
0 processo de pagamento nao teve sua tramitagdo normal.

PRO-REITORIAS

PRO-REITORIA DE PESQUISA
Portaria n°® 406, de 15-12-2014

Dispde novos procedimentos para solicitagdes &
Pro-Reitoria de Pesquisa

O Pro-Reitor de Pesquisa da Universidade de S&o Paulo,

Considerando a quantidade de Unidades da Universidade e
o volume de solicitagdes a Pro-Reitoria de Pesquisa;

Considerando a urgéncia de racionalizacdo de processos e
definicao de fluxo de demandas;

Considerando a necessidade de fomentar a prerrogativa de
definicdo de politicas e métricas da Pro-Reitoria de Pesquisa;

Considerando o desejo de fortalecer as Comissdes de Pes-
quisa enquanto instancia local de anélise de mérito e replicacdo
de informagGes pertinentes;

Resolve:

Artigo 1° - Toda solicitacdo encaminhada & Pré-Reitoria de
Pesquisa que tenha como objeto analise, assinatura, redagdo,
alteracdo ou encaminhamento de documentacdo deve ser
enviada por meio das Comissdes de Pesquisa das Unidades por
via processual.

§ 1° Unidades que ndo possuam Comissdo de Pesquisa
poderdo encaminhar a solicitacdo através da Diretoria.

§ 2° Casos que envolvam transferéncia de servidores devem
conter, adicionalmente, anuéncia do Diretor da Unidade.

Artigo 2° - Solicitacdes de cadastro e/ou certificacdo no
Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq somente serdo
realizadas se houver aprovacéo prévia do Departamento e da
Comissao de Pesquisa ou, na auséncia do Ultimo, da Diretoria
das Unidades.

Paragrafo Unico: Unidades que ndo possuam Departamen-
tos podem contar com apenas uma instancia de aprovacao,
conforme a ordem estabelecida no caput.

Artigo 3° - Encaminhamento de dividas, sugestdes, criti-
cas e demais solicitagdes que ndo se enquadrem nos artigos
anteriores deverdo ser feitas através do “Fale Conosco” do
Sistema Atena.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua
publicacao.

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO
Resolucdo CoPGr-7.034, de 17-12-2014

Baixa a nova redacdo do Regulamento do
Programa de Pés-Graduacéo Interinstitucional em
Estatistica, com atividades conjuntas do Instituto
de Ciéncias Matemdticas e de Computacdo da
Universidade de Sdo Paulo (ICMC-USP) e da
Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar)

A Pré-Reitora de Pos-Graduagdo da Universidade de Sao
Paulo, de acordo com a aprovagdo ad referendum da Conse-
Iho de Pés-Graduacdo, em 16 de dezembro de 2014, baixa a
seguinte Resolugdo:

Artigo 1° — Fica aprovado o Regulamento do Programa
Interinstitucional de Pos-Graduagdo em Estatistica do Instituto
de Ciéncias Matematicas e de Computacdo da Universidade de
Sao Paulo (ICMC-USP) e da Universidade Federal de Sao Carlos
(UFSCar), constante do anexo da presente Resolugdo.

Artigo 2° — A opcao pelo presente Regulamento, em con-
formidade com o novo Regimento de Pés-Graduacdo, podera
ocorrer em até 90 (noventa) dias, a partir da data de publicacdo
desta Resolucao.

Artigo 3° — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 4° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario,
em especial a Resolucao CoPGr 6688, de 22 de janeiro de 2014
(Processo 2012.1.17155.1.4).

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
INTERINSTITUCIONAL EM ESTATISTICA DO INSTITUTO DE CIEN-
CIAS MATEMATICAS E DE COMPUTAGAO DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO (ICMC-USP) E DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ
CARLOS (UFSCAR):

| - COMPOSICAO DA COMISSAO COORDENADORA DE
PROGRAMA (CCP)

Por se tratar de programa Unico a composicdo da CCP é
igual a composicdo da CPG.

A CCP/CPG do PIPGEs tera a seguinte constitui¢do:

a) Seis orientadores credenciados como plenos no Pro-
grama;

b) Representantes discentes eleito por seus pares, em niime-
ro correspondente & 20% do ntmero de membros docentes
titulares da CCP/CPG.

Cada membro titular terd um suplente, eleito obedecendo
as mesmas normas do membro titular.

Il - CRITERIOS DE SELECAO

I1.1 Proficiéncia em lingua estrangeira

A proficiéncia em lingua estrangeira sera exigida apds o
ingresso na pos-graduacao, conforme item V deste Regulamento.

1.2 Requisitos para o Mestrado

Os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos
para a inscri¢do no processo seletivo:

- Formulario de inscricao (disponivel na pagina do programa
na Internet ou no servico de pds-graduacao);

- Formulario de dados (disponivel na pagina do programa
na Internet ou no servico de pds-graduagéo)

- Curriculo Lattes circunstanciado;

- Fotocopia do Certificado de conclusao, de curso superior
de graduacéo reconhecido pelo MEC, com data da colacdo de
grau anterior a data da matricula, ou fotocopia do Diploma
registrado (frente e verso);

- Fotocdpia do Histérico escolar de curso superior de gradu-
acao reconhecido pelo MEC;

- Uma foto 3X4 (anexado ao formulario de dados);

- 2 (duas) cartas de recomendagdo em formulario proprio
(disponivel na pagina do programa na Internet) a serem pre-
enchidas pelos professores do candidato; estas cartas sdo con-
fidenciais e devem ser enviadas pelos professores diretamente
ao Programa.

Os critérios de julgamento sdo:

- Anédlise da formagdo académica (histérico do curso de
graduacdo e historico de pés-graduacao, se houver);

- Andlise do Curriculo Lattes (atividades académicas, de
pesquisa e profissionais);

- Desempenho no Curso de Verdo em Teoria das Probabi-
lidades.

Os itens avaliados no Curriculum Vitae e no Historico Esco-
lar, os pesos associados de cada um dos critérios de julgamento,
e demais informagGes referentes ao processo seletivo serdo
divulgados em Edital elaborado pela CCP-PIPGEs e publicados
na pagina do Programa na Internet e no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

Poderao ser aceitos no programa, mediante disponibilidade
de orientador, os candidatos que obtiverem nota superior ou
igual a 6 (seis).

1.3 Requisitos para o Doutorado

Os candidatos deveréo apresentar os seguintes documentos
para a inscri¢do no processo seletivo:

- Formulario de inscricao (disponivel na pagina do programa
na Internet ou no servico de pds-graduacao);

-Formulario de dados (disponivel na pagina do programa na
Internet ou no servico de pds-graduacao)

- Curriculo Lattes circunstanciado;

- Fotocopia do Diploma registrado de graduagéo;

- Fotocopia do Histérico escolar de graduacao;

- Fotocépia do Diploma de Mestrado;

- Fotocdpia do Histérico escolar de Mestrado;

- Uma foto 3X4 (anexada ao formulario de dados);

- 2 (duas) cartas de recomendacao em formulario préprio
(disponivel na pagina do programa na Internet) a serem pre-
enchidas pelos professores do candidato; estas cartas sao con-
fidenciais e devem ser enviadas pelos professores diretamente
ao Programa.

Os critérios de julgamento sao:

- Andlise da formagdo académica (histérico da pos-gra-
duagéo);

- Andlise do Curriculo Lattes circunstanciado (atividades
académicas, de pesquisa e profissionais);

- Tempo de titulagdo do Mestrado;

Os itens avaliados no Curriculum Vitae e no Historico Esco-
lar, os pesos associados de cada um dos critérios de julgamento,
e demais informaces referentes ao processo seletivo serdo
divulgados em Edital elaborado pela CCP-PIPGEs e publicados
na pagina do Programa na Internet e no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

Poderdo ser aceitos no programa, mediante disponibilidade
de orientador, os candidatos que obtiverem nota superior ou
igual a 6 (seis).

1.4 Requisitos para o Doutorado Direto

Os candidatos deveréo apresentar os seguintes documentos
para a inscricdo no processo seletivo:

- Formulario de inscricao (disponivel na pagina do programa
na Internet ou no servico de pés-graduacéo);

- Curriculum Vitae no modelo Lattes circunstanciado;

- Fotocopia do Certificado de conclusao, de curso superior
de graduacéo reconhecido pelo MEC, com data da colacdo de
grau anterior a data da matricula, ou fotocdpia do Diploma
registrado (frente e verso);

- Fotocdpia do Historico escolar de curso superior de gradu-
acao reconhecido pelo MEC;

- Uma foto 3X4 (anexada ao formulario de dados);

- 2 (duas) cartas de recomendagdo em formulario proprio
(disponivel na pagina do programa na Internet) a serem pre-
enchidas pelos professores do candidato; estas cartas séo con-
fidenciais e devem ser enviadas pelos professores diretamente
ao Programa.

Os critérios de julgamento sdo:

- Anlise da formacao académica (histérico da graduacao)

- Andlise do Curriculo Lattes circunstanciado (atividades
académicas, de pesquisa e profissionais);

-Desempenho no Curso de Verdo em Teoria das Probabi-
lidades.

Os itens avaliados no Curriculum Vitae e no Histdrico Esco-
lar, os pesos associados de cada um dos critérios de julgamento,
e demais informagGes referentes ao processo seletivo serdo
divulgados em Edital elaborado pela CCP-PIPGEs e publicados
na pagina do Programa na Internet e no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo.

Poderao ser aceitos no programa, mediante disponibilidade
de orientador, os candidatos que obtiverem nota superior ou
igual a 8 (oito).

Il - PRAZOS

1.1 No curso de Mestrado o prazo para depdsito da disser-
tacdo é de 36 (trinta e seis) meses.

I11.2 No curso de Doutorado, para o(a) portador(a) do titulo
de mestre, 0 prazo para depdsito da tese é de 56 (cinquenta e
seis) meses.

1.3 No curso de Doutorado, sem obtencéo prévia do titulo
de mestre (Doutorado Direto), o prazo para depdsito da tese é
de 68 (sessenta e oito) meses.

III.4 Em qualquer um dos cursos, em casos excepcionais
devidamente justificados, os estudantes poderdo solicitar pror-
rogagdo de prazo por um periodo méaximo de 120 (cento e
vinte) dias.

IV - CREDITOS MINIMOS

IV.1 O(A) estudante de Mestrado devera integralizar um
minimo de unidades de crédito, da seguinte forma:

- 100 (cem) unidades de crédito, sendo 49 (quarenta e nove)
em disciplinas e 51 (cinquenta e uma) na dissertacao.

IV.2 O(A) estudante de Doutorado, portador do titulo de
Mestre pela USP ou por ela reconhecido, devera integralizar um
minimo de unidades de crédito, da seguinte forma:

- 200 (duzentas) unidades de crédito, sendo 50 (cinquenta)
em disciplinas e 150 (cento e cinquenta) na tese.

IV.3 O(A) estudante de Doutorado, sem a obtengdo prévia
do titulo de Mestre, devera integralizar um minimo de unidades
de crédito, da seguinte forma:

- 249 (duzentas e quarenta e nove) unidades de crédito,
sendo 99 (noventa e nove) em disciplinas e 150 (cento e cin-
quenta) na tese.

N&o serdo concedidos créditos especiais para integralizagdo
dos créditos em disciplinas para os Cursos de Mestrado, Douto-
rado ou Doutorado Direto.

V - LINGUA ESTRANGEIRA

0Os estudantes deverao demonstrar proficiéncia em lingua
inglesa, tanto para o Mestrado quanto para o Doutorado.

A avaliacao da proficiéncia sera realizada através de exame
oferecido semestralmente pelo Programa.

V.1 Para o Mestrado, 0 exame constara de analise critica e
interpretacdo de textos da area de Estatistica. O nivel minimo de
acerto exigido para aprovacdo é de 50% da pontuacdo total. O
aluno deve ser aprovado em até 12 (doze) meses contabilizados
da data da primeira matricula do aluno.

V.2 Para o Doutorado e Doutorado Direto, 0 exame constara
questdes de interpretacdo de textos e redagdo. O nivel minimo
de acerto exigido para aprovacdo é de 70% da pontuacdo total.
0 aluno deve ser aprovado em até 24 (vinte e quatro) meses
contabilizados da data da primeira matricula do aluno.

V.3 Do aluno estrangeiro, em qualquer um dos casos,
além da proficiéncia em lingua inglesa, é exigida também a
comprovagéo de proficiéncia em lingua portuguesa, em exame
oferecido semestralmente pelo programa, envolvendo redagéo
e interpretacdo de textos da area de Estatistica, exigindo-se um
nivel minimo de acerto para aprovacao de 50% da pontuagdo
total. O aluno deve ser aprovado em até 18 (dezoito) meses
contabilizados da data da primeira matricula do aluno.

V.4 Alternativamente, tanto no Mestrado quanto no Douto-
rado ou Doutorado Direto, a proficiéncia podera ser comprovada
através de exames realizados externamente ao Programa.

V.4.1 Sdo exames externos reconhecidos e aceitos pelo
PIPGEs:

- TOEFL - Test of English as a Foreign Language, nas ver-
sdes: exame escrito (PTB), exame computador (CBT) e versdo
internet (iBT)

- TOEIC - Test of English for International Communication

- TEAP - Test of English for Academic Purposes

- |ELTS - International English Language Testing System

- WAP - Writing for Academic Purposes

- CPE - Certificate of Proficiency in English

- PEICE - Proficiency Exam for International Communication
in English

- CERYS - Certificates of English Proficiency

- OTE - Oxford Test of English

V.4.2 A pontuacdo minima de cada um dos exames exter-
nos necessaria para a comprovagdo da proficiéncia em lingua
inglesa é de:

- TOEFL: 380 (trezentos e oitenta) pontos na versao PTB, 83
(oitenta e trés) pontos na verséo CBT, e 26 (vinte e seis) pontos
na versao internet iBT;

- [ELTS: 3,5 (trés e meio) pontos;

- Para os demais exames, pontuagdo minima equivalente ao
Nivel A2 do CEFR (Common European Framework of Reference
for Languages: Learning, Teaching, Assessment).

V.4.3 O prazo de validade para todos os exames é de 3
(trés) anos.

V.5 A comprovagdo da proficiéncia em lingua inglesa para o
curso de Mestrado poderd ocorrer por meio de prova oferecida
semestralmente pelo PIPGEs com acerto minimo de 50% do
total de pontos da prova para aprovagao.

V.6 A comprovacao da proficiéncia em lingua inglesa para
os cursos de Mestrado, Doutorado e Doutorado Direto podera
ocorrer por meio da apresentacdo de documentacdo compro-
batéria de residéncia em paises de lingua inglesa por periodo
superior a 6 (seis) meses.

V.7 A comprovagdo da proficiéncia em lingua portuguesa
para os estrangeiros, nos cursos de Mestrado, Doutorado e
Doutorado Direto, podera ocorrer por meio de:

V.7.1 Apresentacéo do resultado do CELPE-BRAS, com resul-
tado "Intermediario Superior” ou maior.

V.7.2 Prova oferecida semestralmente pelo PIPGEs com
acerto minimo de 50% do total de pontos da prova para
aprovagao.

VI - DISCIPLINAS

VI.1 O credenciamento de disciplinas e de docentes respon-
saveis por disciplinas é baseado em parecer de assessor designa-
do pela CCP, ressaltando o mérito e a adequacéo das atividades
do docente responsavel ao contetido da disciplina proposta, bem
como a importancia e coeréncia da disciplina para as linhas de
pesquisa do Programa;

V1.2 A proposta da disciplina deve incluir justificativa que
denote a sua relevancia e coeréncia com as linhas de pesquisa
do programa; objetivos claros e bem definidos para a forma-
¢do do estudante; ementa que demonstre conhecimento do
estado-da-arte, bibliografia pertinente e atualizada; e critérios
de avaliagdo. No recredenciamento da disciplina, além dos
critérios anteriores, deve estar evidenciada a sua importéncia na
formagéo do estudante, atualizagdo no contexto do programa,
regularidade de oferta e demanda de inscritos.

VII - CANCELAMENTO DE TURMAS DE DISCIPLINAS

VIL1 O cancelamento de turmas de disciplinas podera
ocorrer por nao ter atingido o nimero minimo de 03 (trés)
alunos por turma.

VI1.2 O cancelamento de turmas de disciplinas podera ocor-
rer antes do inicio das aulas daquela turma, por solicitacéo jus-
tificada apresentada pelo docente ministrante em até 20 (vinte)
dias antes do inicio das aulas e aprovada pela CCP. Neste caso,
a CCP tera o prazo de até 15 (quinze) dias para deliberagdo.

VIII - EXAME DE QUALIFICAGAO (EQ)

0 Exame de Qualificacdo é exigido tanto no curso de Mes-
trado quanto no curso de Doutorado.

A inscricdo no exame de qualificacdo é de responsabili-
dade do estudante e deverd ser feita dentro do prazo maximo
estabelecido pelo programa neste Regulamento (itens VIIL.1.1,
VIIL.2.1 e VIIL3.1).

0 exame devera ser realizado no maximo 60 (sessenta) dias
apos a inscricao.

0 estudante de pos-graduacao que néo realizar o exame no
periodo previsto para o seu curso sera desligado do programa,
conforme item V do artigo 52 do Regimento de Pés-Graduagéo
da USP.

A comissdo examinadora deve ser constituida por 3 (trés)
membros, com titulacdo minima de doutor, devendo sua for-
macdo ser definida neste Regulamento em cada um dos cursos
(mestrado ou doutorado).

VIII.1 Mestrado

VII1.1.1 No Mestrado, o exame de qualificagdo baseia-se em
julgamento realizado por comissdo examinadora sobre o tema
de pesquisa a ser desenvolvido e apresentado em monografia
elaborada pelo aluno.

VII1.1.2 A inscricdo no Exame (entrega da monografia em
versao digital) deve ocorrer no prazo maximo de 18 (dezoito)
meses contabilizados a partir do inicio da contagem de prazo.
A inscricdo para o Exame de Qualificacdo sera feita na data de
entrega do arquivo digital.

VII1.1.3 Os objetivos do Exame de Qualificagdo para o curso
de Mestrado sao avaliar o potencial do aluno no tema da disser-
tacdo, bem como a proposta do projeto da dissertagdo.

VIII.1.4 O mestrando se submete, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a partir da data da inscricdo, a uma arguicao sobre
o contetido da monografia.

VIII.1.5 A Comissao Examinadora do Exame de Qualificacao
é constituida por 3 (trés) Membros, pelo menos um externo ao
Programa. O orientador integra a Comissdo Examinadora. Na
auséncia do orientador, a CCP-PIPGEs, designara um substituto
para presidir a Comissdo Examinadora, que podera ser o coo-
rientador, se houver.

VII11.6 No exame de qualificagéo o aluno pode ser aprovado
ou reprovado, ndo havendo atribuicéo de conceito. Sera consi-
derado aprovado no exame de qualificacdo o aluno que obtiver
aprovacgdo da maioria dos Membros da Comisséo Examinadora.

VIII.1.7 O aluno reprovado pela primeira vez no exame de
qualificagdo tera prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da repro-
vacdo, para entregar nova versao da monografia. A contar da
data desta entrega, o aluno devera submeter-se a outro exame
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias. Ou seja, 0 aluno tem no
maximo 120 (cento e vinte) dias para ser reavaliado.
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