Estagio Agroenergia 2018

A Agroenergia atua na comercializacdo e prestacao de servicos
no setor elétrico brasileiro, sendo membro da CCEE (Camara de
Comercializagdo de Energia Elétrica) e agente comercializador
autorizado pela ANEEL (Agéncia Nacional de Energia Elétrica).

Formada por uma equipe diferenciada e presente, representa
produtores e consumidores livres de energia.

agro .
energia

Av. Maurilio Biagi 800 SI. 1.207
CEP:14020-750
Tel: (16) 3877-7520
Ribeirdo Preto — SP — Edificio Spasse
www.agroenergia.com.br

Pré-Requisitos / Competéncias Desejaveis

e Cursando a partir do 52 semestre em Administragdo ou
Engenharia Elétrica

® Bons conhecimentos do Pacote Office
* Habilidade de relacionamento interpessoal
¢ Raciocinio analitico e proatividade

Principais Atividades

e Suporte na gestdo de carteira de clientes

e Desenvolvimento e analise de relatdrios de energia
e Atendimento a clientes

Beneficios: Bolsa Auxilio e Seguro de vida

Preferéncia por disponibilidade de 6 horas diarias.
Inicio imediato.

Os curriculos devem ser enviados para rh@agroenergia.com.br
com o assunto: Estdgio



mailto:rh@agroenergia.com.br

Vaga Analista de Gente - Ambar

A Ambar é uma empresa de tecnologia focada em habitagdo! Nascemos para mudar o mundo, oferecendo habitagao popular de
qualidade, com tecnologia que reduz custos e otimiza recursos!

Que tal fazer parte do nosso time?

A Ambar estd em busca de um Analista de Gente para agregar nos diferentes subsistemas de Recursos Humanos, envolvendo:
Recrutamento e Selegdo, Treinamento e Desenvolvimento, Clima, Gestdo de Performance e Comunicagéo interna.

Atividades:

- Ser um Guardiao da Cultura Ambar e apoiar as agdes referentes ao clima organizacional;

- Desenvolver e executar agdes que visem atrair, reter e desenvolver talentos;

- Identificar, propor e implementar planos de treinamento e desenvolvimento, tudo em parceria com gestores da planta;
- Analisar cenarios, levantar oportunidades e implantar novos programas e politicas na area de Gente & Performance;
- Realizar andlises estratégicas de indicadores da area.

Conhecimentos e Habilidades:

- Vivéncia generalista com pelo menos 3 anos de atuagao nos subsistemas de RH;
- Experiéncia em operacgdes fabris;

- Superior completo;

- Conhecimento do Pacote Office;

- P6s em Gestao de Pessoas e Inglés serao diferenciais.

Curtiu?
Enviar curriculo para talentos@onovolab.com, com o titulo Analista de Gente
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Vocé sabia que a B3 esta com vagas abertas para o Programa de Estagio?

A B3 é resultado da unido de grandes nomes do mercado, a BM&FBOVESPA e
a Cetip.

Mais que isso, somos o resultado de um grande encontro de pessoas. Atuamos no
centro dos mercados financeiro e de capitais brasileiro, sendo uma das maiores
empresas de infraestrutura do mercado e estando entre as lideres globais do setor
de bolsas.

Ja pensou que incrivel fazer parte de um time que, ha mais de 100 anos,
aposta no crescimento do pais em uma empresa solida e 100% brasileira?

Buscamos alunos dos penultimos e ultimos anos dos cursos de Ciéncias da
Computacgao, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Estatistica, Fisica e
Matematica que possuem conhecimento em SAS!

Para saber mais sobre o programa e se inscrever, envie seu curriculo
através dos e-
mails natasha.rodriques@grupociadetalentos.com.br e renatha.belfort@qr
upociadetalentos.com.br



mailto:natasha.rodrigues@grupociadetalentos.com.br
mailto:renatha.belfort@grupociadetalentos.com.br
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Programa de

ESTAGIOS

Estao abertas as inscricoes para o PROGRAMA DE ESTAGIOS CAIO
INDUSCAR 2019, modalidade Estagio Oficial. Tenha a oportunidade de
complementar sua formacdo académica, em uma indlstria que € referencial em
inovagao e solucdes em transportes.

Podem participar do Programa de Estagios, estudantes cursando o ultimo ou
pentltimo ano dos cursos de bacharelado ou de tecnologia, nos seguintes
Cursos:

* Engenharia de Controle e Automacao, Mecanica, Elétrica, Mecatronica,
Quimica, Materiais, Producao;

* Tecnologia de Producao, Logistica;

* Administracao, Design, Economia.

Pré-requisitos

* Estar matriculado em cursos regulares de graduacao, no ultimo ou penditimo ano.
* Documentos de convénio junto a Universidade.

* Disponibilidade para residir em Botucatu.

* Disponibilidade para estagiar em uma jornada didaria de 6hs (segunda a sexta),
periodo da manha.

* Estrangeiro, possuir visto permanente de trabalho no Brasil.

*|nglés /Espanhol (desejavel nivelintermediario).

Oferecemos estagio remunerado, alimentagao na empresa, transporte de vinda e
passe para retorno e muitas oportunidades de aprendizado.

Inscricdes pelo site www.caio.com.br—RH/Pessoas — Programa de Estagios

Além de produzir carrocerias de 6nibus com qualidade e diferenciais, também
desenvolvemos e formamos talentos. Ndo perca esta oportunidade!
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EGYDIO bos SANTOS

CONSTRUTORA

VAGA DE ESTAGIO
Administrativo / Financeiro

Empresa: Construtora Egydio dos Santos

N2 Vagas: 1

Area de Atuagdo: Construtora e Incorporadora com mais de 38 anos de experiéncia no setor
imobilidrio. E referéncia em Ribeirdo Preto no segmento de Edificios Residenciais, sendo
reconhecida pela sua credibilidade e bons investimentos para seus clientes.

Inicio: IMEDIATO

Descri¢do da Vaga:
v' Auxiliar na implantagdo de um novo sistema integrado de controle e gestdo financeira
da empresa.
v Desenvolver novos controles financeiros, de custos e orcamentos.
v’ Sugerir e aplicar novas solu¢des e melhorias na empresa como um todo.

Vantagens:
v’ Liberdade para participar, opinar, e criar novas solucdes dentro da empresa. Poder
posicinar-se e contribuir em todas as areas.

Requisitos:
v’ Estar matriculado no curso de Administracdo ou Economia a partir de 3° ano na FEA-RP
v’ Ser pré-ativo e interessado em procurar e desenvolver novas solucdes.

Periodo:
v’ Preferencialmente 6 horas didrias, a depender da disponibilidade do aluno.

Bolsa Auxilio:
v" R$950,00
Encaminhar curriculo
rodrigo@egydiodossantos.com.br
(16) 3441-8807 / 3441-8808 Rua Conde Afonso Celso, 613 -Boulevard

contato@egydiodossantos.com.br Ribeirao Preto - SP, 14025-040
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Fabricante de onibus, situada

mediato:

inicio i

VAGA: ANALISTA DE ENGENHARIA DE PROCESSOS
Area: Engenharia de Processos, na Caio Induscar

= DESCRICAO

Realizar mapeamento, andlise e modelagem de processos,
identificando oportunidade de melhorias e desenvolvendo propostas
de melhores cendrios, por meio da elaboracdo de diagramas e
utilizacdo de metodologias para mapeamento de processos. Planejar
projetos para mudancas, elaborar e realizar a gestao nos registros para
mapeamentos e criar métricas para mensurar os sinais de ganhos.
Apoiar outros departamentos na definicdo e analise dos processos
especificos e coordenar reunides para levantamento e validacao de
informacoes.

5 REQUISITOS IMPRESCINDIVEIS

- Superior em Engenharia ou Administracao de Empresas;

- Habilidade com Pacote Office;

- Conhecimento em: Leitura e Interpretacdo de Desenho, Sistema
TOTVS, Ferramentas da Qualidade (diagrama de causa e efeito, 5w2h,
fluxogramas, etc.);

- Disponibilidade para residir em Botucatu.

REQUISITOS DESEJAVEIS:

-Técnicas de melhorias de processos;

-Conhecimento em: BPM (Business Process Management), Lean
Manufacturing —Six Sigma, Gestao de Projetos;

-Inglés intermedidrio.

COMPLETAM O PERFIL PROFISSIONAL:

- Visdo e pensamento sistémico, resiliéncia, comprometimento,
relacionamento interpessoal, autogestao e boa comunicagao escrita e
verbal.

BENEFICIOS

- Transporte;

- Almogo em refeitério na empresa;

- Plano de Saude;

- Assisténcia Social, nutricional, psicolégica, entre outros.

f

CARGA HORARIA

De segunda a sexta-feira;
Das 07h00 as 16h48.

)
X CADASTRE-SE

Cadastre seu curriculo pelo site
www.caio.com.br, na aba RH/PESSOAS, em
“Cadastre seu Curriculo”.

Grupo z
)i
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Programa de Estagio Ciade
KANTAR ] Talent

Kantar IBOPE Media SLEHCOS
Sobre:
A Kantar IBOPE Media é a divisao latino-americana da Kantar Media, lider global em inteligéncia de midia. A empresa
oferece as mais abrangentes e precisas informacdes sobre consumo, desempenho e investimento de midia, provendo
aos seus clientes dados para a melhor tomada de decisao. A Kantar Media é parte do grupo Kantar, lider mundial em
analise de dados, insights e consultoria.

A vaga:
Pre-requisitos: O Programa de estagio oferece a oportunidade de conhecer as
* Administracdao de Empresas, Publicidade e Propaganda, principais areas de contato com os nossos produtos. Os estagiarios

Jornalismo, Marketing, Relacdes Internacionais, Ciéncias farao uma integragéo com a imer.séo.nas areas mais im'portante~s
.. : ~ s para sua atuacao durante os 3 primeiros meses e depois passarao a

Sociais, Economia, Relacdes Publicas; atuar na area de negocio diretamente relacionada a projetos

* Conclusdo: entre Julho e Dezembro de 2020 importantes da empresa.

* Disponibilidade: 30 horas semanais . _
Ao longo destes 2 anos 0s novos integrantes da Kantar IBOPE Media
serao acompanhados por gestores que desempenharao o papel de

Beneficios: mentores. Eles serdo responsaveis diretamente pelo

Remuneracdo: RS 1.485,00, Assisténcia Médica e Odontoldgica desenvolvimento dos estagiarios, identificando suas habilidades e

Vale Transporte, Vale Refei¢cdo de RS 30,00/dia e Programa de auxiliando-os a qlesco/bnr >uas capaodgdgs & competencias,
_ _ comportamentais e técnicas, com o objetivo de melhorar o seu
Qualidade de vida

desempenho como profissional.

o Inscreva-se o quanto antes em: https://www.atsglobe.com/oportunidades/kantaribopemedia/
— Em caso de duvidas, envie um e-mail para: marcia.agapito@grupociadetalentos.com.br
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HA VAGAS!
ESTAGIARIO

CONTROLADORIA

Principais atribuicoes:

- Participacao ativa no fechamento contabil/gerencial mensal;

- Auxiliar no levantamento e melhoria continua dos processos administrativos e
operacionais;

- Auxiliar na elaboracao, controle e andlise do Free Cash Flow realizado, previsoes e
projecoes;

- Auxiliar na elaboracdo de relatorios gerenciais com indicadores financeiros e analises
necessarias ao suporte do processo decisorio;

- Auxiliar na realizacdo do orcamento corporativo anual;

Pré-requisitos:

- Cursando a partir do 3° ano de graduagao
(desejavel: Administragdao | Economia | Controladoria);

- Inglés Avancado;
- Excel Avancgado;

Local e Horario de Trabalho:
Ribeirao Preto
Horario (13:00 - 19:00)

ENVIAR CURRICULO PARA:
vagas@voepassaredo.com.br

PR - .-u//
Colocar “Estagiario Controladoria”

no assunto do email. PASSAREDO

LINHAS AEREAS



Cronograma de
desenvolvimento
@ estruturado

Acompanhamento
da gestao

Remuneracao
. competitiva

= Projetos relevantes
V na area de atuacao

INOVACAO
TECNOLOGIA

CIENCIA DE DADOS
MELHORIA CONTINUA

Isso @ s6 o comeco do que 5ki"
preparamos para seu | profissional

Cursos Formacao
* Administragcao; Entre Dezembro de 2019 e Dezembro de 2020.
* Ciéncias da Computacao, Engenharia da Computacéo, .

Sistemas de Informagéao e Tecnologia da Informacao; Areas de atua¢5°
* Direito; * Comercial | KDP * Engenharia de Equipamentos
* Engenharia de Producao, Engenharia Mecénica, * Transportes e Supply Chain | DPA * Engenharia Civil

Engenharia Civil; * Tecnologia de Informagao | Bl * Comunicacédo Interna e Endomarketing
* Logistica; * Infraestrutura | Gestdo Regulatéria * Marketing | KMAXX
* Gestdo Comercial/Negocios; e Contratos * Inteligéncia de Negdcios e Pricing [DPK
* Marketing, Publicidade e Propaganda, Jornalismo e * MaxxiPerformance | Telemetria * CTTi | Inovagdo DPA

Relagdes Publicas;
* Estatistica, Matematica e Economia. Local de atuacﬁo

Campinas/SP.

Inscricoes até 12/11/2018: @Q_ www.dpaschoal.com.br/estagio2019
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Programa
de EStég iO & Santander

Vocé quer desenvolver o seu talento?
No&s temos as oportunidades.

Para se cadastrar, fotografe o QR Code com seu smartphone, ou
pesquise no Google por Estagio Banco Santander.

[O[=510)
s uni>ersia

uma empresa &) Santander




[santander] Programa de Estégio - Universidades 08/16/18 18:18:42

Programa de Estagio
Santander

#vamosjuntos

uni>ersia

Sobre o Nosso Programa:

Com duracdo de até 2 anos, o programa proporciona uma vivéncia desde cedo na
missdo do banco Santander no Brasil. Temos o objetivo de inspirar, desenvolver e
formar profissionais que irdo contribuir para que as pessoas e negdécios prosperem.

Areas de Atuacdo:

- Asset Management - Recursos Humanos

- Corporate; - Rede Comercial

- Assuntos Juridicos e Corporativos; - Riscos

- Financas, Estratégia e Qualidade - Santander Brasil Tecnologia
- Auditoria - Santander Financiamentos
- Global Corporate Banking - Santander Sec Serv;

- CFO; - Varejo;

- Compliance - Web Motors;

- Global Corporate Banking - ZS Sequro

- Comunicacdo, Marketing e Sustent.

Remuneracdo e Beneficios: Etapas do Processo de Selecdo:
- Bolsa auxilio (R$ 2.000,00 3 3.000,00); 1. Inscricdo e Testes Institucionais;
- Assisténcia Médica; 2. Dindmicas de Grupo;

- Seqguro de Vida em grupo;
- Vale-refei¢do;

- Vale-transporte;

- Recesso anual de 1 més;

3. Entrevista com Gestor;

[E]#a[m] Para se cadastrar, fotografe o QR Code com seu
smartphone, e escolha a opgao Seja nosso Estagiario. uni>ersia

[=],8 Ou acesse: bit.ly/2qkgBDw
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VAGA: SECRETARIA

(ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE DIRETORIA)

= | DESCRIGAO

Reportar-se a Diretoria de Suprimentos, desempenhar atividades de
secretariado em geral, assessorar seu diretor, coordenar reunioes,
compromissos e marcar entrevistas. Desempenhar a fungao de
intérprete e tradutor de linguas, digitar e organizar documentos, além
de providenciar tarefas afins, visando assegurar e agilizar os trabalhos
administrativos de sua drea.

- Superior em Secretariado Executivo, com registro no SRTE (para a
vaga de Secretariado), ou curso superior em Administracao de
Empresas (ou outros compativeis para a posicdo de Assistente
Administrativo de Diretoria);

- Dominio no Pacote Office;

-Inglés e Espanhol de nivel avancado (escrita e conversacao);

- Possuir CNH e ter disponibilidade para viagens e trabalhos além do
horério comercial;

-Vivéncia em atividades de secretariado a nivel de Diretoria;

- Excel@ncia na comunicacao escrita e verbal.

BENEFICIOS

- Transporte;

- Almoco em refeitdrio na empresa;

- Plano de Sadde;

- Assisténcia Social, nutricional, psicoldgica, entre outros.

% COMPLEMENTAM O PERFIL

- Dominio técnico;

- Ftica e postura profissional;

- Atendimento ao cliente interno;
- Relacionamento interpessoal;
- Planejamento/organizacao;

- Solucdo de problemas;

- Foco em resultados;

- Criatividade;

- Motivagao;

- Discricao;

- Sigilo.

@ CARGA HORARIA

De segunda a sexta-feira;
Das 07h00 as 16h48.

2y

CADASTRE-SE

Cadastre seu curriculo pelo site
www.caio.com.br, na aba RH/PESSOAS, em
“Cadastre seu Curriculo”.

Grupo
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